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• Termine • Zeiten •

Modul 1: 28.-31.1.2027
Modul 2: 11.-14.3.2027
Modul 3: 22.-25.4.2027
Modul 4: 10.-13.6.2027
je 3 Nächte, Anreise 17 Uhr, 
Abreise 13 Uhr

• Seminarort • 
Studiohaus 

21756 Osten 

• Hauskosten/ 
      Verpflegung • 

pro Modul

140-210 EUR 

Essensumlage ca.40 EUR

• Seminargebühren •
   pro Modul 450 €   

• Teilnahme-Voraussetzungen •
 Grundlegende Kenntnisse der Gewaltfreien Kommunikation. 

Bereitschaft zum Leben in Gemeinschaft und 
Berücksichtigung der Bedürfnisse aller Beteiligten.

• Teilnahme-Zertifikat •
Die Ausbildungsgruppe ist als Baustein im

 CNVC-Zertifizierungsprogramm für Trainer:innen anerkannt.
Teilnehmende ohne Zertifizierungswunsch oder jene, 

die bereits zertifiziert sind, sind selbstverständlich willkommen. 

• Die vertiefende Ausbildungsgruppe • 
ist ausgelegt auf 10 bis 16 Teilnehmende. 

Reflexion in Peergroups zwischen den Terminen  

nach Absprache privat oder online.

Vertiefende 
Ausbildungsgruppe 

Januar 2027 bis Juni 2027

Mit GFK
inspirieren

und 
begleiten



Das Ausbildungsangebot 
richtet sich an alle, die beruflich oder 
ehrenamtlich GFK in die Welt bringen.

Für alle, die nicht nur in privaten 
Begegnungen im Einklang mit ihren 

Bedürfnissen entscheiden und handeln.

Begleitest Du eine Gruppe oder 
ein Team als Leitung? Unterstützt Du

Menschen in Einzelprozessen? 
Möchtest Du in eine Gruppe

GFK-Impulse einbringen, ohne dabei
eine Leitungsfunktion zu haben?

Voraussetzung ist die Bereitschaft, 
die eigene Rolle in der GFK-Haltung 
auszufüllen und dies zu reflektieren.

Dies kann in GFK-Trainings oder 
anderen Schulungen sein oder auch

weiteren Gruppen-
oder Arbeitszusammenhängen. 

Wir sind mit der inneren Haltung der 
Gewaltfreien Kommunikation verbunden.

Dazu bieten wir Inhalte und Übungen 
rund um folgende Themenbereiche an: 

• Das eigene Rollenverständnis •
• Professionalität und Verantwortung •

• (Selbst-)Empathie, Selbstfürsorge, Nähe 
und Distanz in Beratung und Begleitung •

• verschiedene Leitungs- & Gesprächsstile •
• unterschiedliche Gruppensettings •
• Fehler- und Feedbackkultur leben • 

• Umgang mit Gruppendynamik •
• Gruppenprozesse moderieren •

• Übungen anleiten • Seminarabläufe, 
Meetings & Coachings kreativ gestalten • 

• Empathiegespräch, Konfliktmoderation • 

Du bist eingeladen Dich in 
verschiedenen Rollen auszuprobieren 

und unterstützendes Feedback zu erhalten.

Wir arbeiten bedürfnisorientiert 
und auf Augenhöhe mit der Gruppe.

Vertiefende 
Ausbildungsgruppe

Mit GFK inspirieren
und begleiten
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